Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Uczestnictwa w Projekcie

TEMATYKA 1 CYKLU SZKOLENIOWEGO (moze ulec korekcie)

(OBEJMUJACEGO 3 ZJAZDY)

ZIJAZD 1
Temat 1 Mobilizowanie zasobéw w moim - wprowadzenie do animacji spotecznej i nowoczesnych technologii,
$rodowisku i rola narzedzi IT w - zasoby w organizacji - przeglad rodzajow, charakterystyka, analiza do$wiadczen,
tym wzgledzie (10 godz. szkol. — 1 | aspekty sprawnego zarzadzania organizacjg pozarzgdowa,
trenera na 1 grupe) - partycypacyjnos¢ w organizacji pozarzgdowej przy zastosowaniu narzedzi IT i
nowoczesnych technologii,
- przekrdj narzedzi IT i nowoczesnych technologii pod wzgledem dostepu i sposobdow
zastosowania, standardy dotyczace infrastruktury IT w organizacji, sprzet,
- zagrozenia i szanse wynikajgce ze stosowania rozwigzan IT i nowoczesnych
technologii, I cykl - 10.2015
- dopasowanie narzedzi IT i nowoczesnych technologii do grup docelowych, I cykl-11.2015
- dopasowanie narzedzi IT i nowoczesnych technologii do obszaréw dziatania
organizacji pozarzadowej i jej partnerow.
Temat 2 Procesy i narzedzia IT we - metodyka analizy zasobow, procesow i zasady postepowania w analizie,
wspdtpracy NGO z otoczeniem (10 | - techniki analizy potencjatu organizacji pozarzagdowej w zakresie podejmowanych
godz. szkol. — 1 trenera na 1 dziatan oraz stosowanych narzedzi IT i nowoczesnych technologii,
grupe) - techniki analizy organizacji i Srodowiska lokalnego pod wzgledem mobilizowania
zasobdw przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii.
ZIJAZD 2
Temat 1 Zarzadzanie informacjg i wiedzg w | - kryteria i sposoby wyszukiwania informacji umozliwiajgcych rozwoj organizacji,
organizacji wsparte IT (10 godz. - archiwizowanie i udostepnianie informacji i wiedzy w organizaciji,
szkol. — 1 trenera na 1 grupe) - zarzadzanie relacjami (partycypacja lokalna) przy wykorzystaniu narzedzi IT i IIICYkL; Hggig
nowoczesnych technologii, partycypacja spoteczna w Internecie, R '
- animacja spotecznosci lokalnej przy wykorzystaniu narzedzi IT i nowoczesnych




technologii,

- promocja w mediach spotecznosciowych, tradycyjnych oraz przygotowywanie
komunikatéw i informaciji,

- tworzenie sieci powigzan w Internecie, w tym w ramach wirtualnej organizacji,
- poszukiwanie informacji dla rozwigzywania problemoéw, e-learningu,

- bezpieczenstwo w Internecie - ochrona danych osobowych, zabezpieczenie
informacji, prawa autorskie.

Temat 2

Mobilizowanie zasobow ludzkich
przy wsparciu IT (10 godz. szkol.
— 1 trenera na 1 grupe)

- psychologiczne aspekty stosowania rozwigzan IT,

- mozliwosci poszukiwania wspotpracownikdw i utrzymywania relacji przy wsparciu
rozwigzan IT, sposoby weryfikacji wiarygodnosci podmiotdw i oséb,

- rozwigzania IT (w tym mobilne) w zakresie pracy zdalnej (obstugi poczty,
komunikacji, przekazywania zadan i monitorowanie ich realizacji, zdalnego dostepu
do sprzetu),

- zastosowania IT dla planowania spotkan, telekonferengji i streamingu (przekazu on-
line), pracy grupowej (w tym pracy nad dokumentami).

ZJAZD 3

Temat 1

Mobilizowanie zasobdéw
finansowych i rzeczowych przy
wsparciu IT (10 godz. szkol. — 1
trenera na 1 grupe)

- nawigzywanie i utrzymywanie relacji na potrzeby poszukiwania informacji o
finansowaniu (z uwzglednieniem grantodawcow, organizacji sieciujgcych, portali
spotecznosciowych itp.)

- funraising wsparty rozwigzaniami IT

- budzetowanie przedsiewzie¢ projektowych przy wsparciu IT

- poszukiwanie kontrahentéw, ustugodawcoéw itp. poprzez Internet

- zasady korzystania z internetowych formularzy aplikacyjnych

- zasady komunikowania sie z grantodawcami oraz raportowania dziatan przy
wykorzystaniu IT

Temat 2

Wdrazanie rozwigzan IT w
organizacjach (10 godz. szkol. — 1
trenera na 1 grupe)

- zasady analizy czasu i zasobdw potrzebnych dla wdrazania rozwigzan IT,

- elementy i uwarunkowania procesu wdrazania rozwigzan IT,

- zasady angazowania zespotu w zakresie testowania rozwigzan IT w organizacjach,
- zasady szkolenia i tutoringu podczas wdrazania rozwigzan IT,

- ksztattowanie relacji z interesariuszami w zwigzku ze zmianami praktyki organizacji,
- ocena efektéw (ewaluacji) wdrozenia rozwigzan IT.

I cykl —11.2015
II cykl- 12.2015







